Zalgcenik nr 1do ZW 72/2017

5
Politechnika Wroctawska

POROZUMIENIE
O ORGANIZACJI ZAWODOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH
Nr 52 / W6/ geodezja i kartografia / 2019

W dniu 10-07-2019 roku pomiedzy Politechnikq Wroclawska, Wydzialem Geoinzynierii,
gornictwa i geologii zwang w dalszej czesci porozumienia, reprezentowang przez Prodziekana
Wydzialn Wojciecha Milczarka z jednej strony,

a

Przedsiebiorstwo Geodezyjno-Kartograficzne OPGK , aleja Kasztanowa 18, 53-125 Wroclaw
zwanym dalej ,,Zakiadem Pracy”, reprezentowanym przez

Prezes Zarzadu Artur Wolejko

z drugiej strony zawarte zostaje porozumienie nastgpujgcej tresci:

§1

Uczelnia i Zaklad pracy zawierajg porozumienie o odbywaniu przez studenta Wydzialu
geoinzynierii, gornictwa i geologii Politechniki Wroclawskiej praktyki zawodowej w
Zaktadzie Pracy.

§2

Porozumienie zostaje zawarte na okres od 22-07-2019 do 02-08-2019 Na podstawie
porozumienia do Zakladu Pracy zostanie skierowany student Kinga Miggowska Wydzial
Geoinzynierii, gornictwa i geologii Politechniki Wroclawskiej. Kierowany student moze byc
zatrudniony w Zakladzie Pracy na warunkach umowy o prace.

Student otrzymuje skierowanie z Uczelni z uzgodnionym wstepnie z Zaktadem Pracy
programem i terminem praktyki zawodowej.

§3
Przed podjeciem praktyki student zobowigzany jest zawrze¢ umowe ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow na okres praktyki i przedloiy¢ polise ubezpieczeniowq
w Zaktadzie Pracy.
§ 4
W sytuacji przyjecia studenta na praktyke Zaklad Pracy zobowigzuje sig do;,

a) zapewnienia warunkow do odbycia praktyki zawodowe] z uzgodnionym pmgramem
praktyk i nadzoru nad przebiegiem praktyki,



b) zapoznania studenta z zakladowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie
i higienie pracy, przepisami o bezpieczenstwie przeciwpozarowym oraz o ochronie tajemnicy
panstwowej i shuzbowej,

C) zapewnienia studentowi whasciwych warunkow socjalnych przyshugujacych
pracownikom Zaktadu pracy,

d) umozliwienia opiekunowi dydaktycznemu Uczelni sprawowania nadzoru
dydaktycznego nad praktyka oraz kontroli przebiegu praktyki.

&85
Uczelnia zobowigzuje sie do:

a) opracowania, w porozumieniu z Zakladem Pracy, programow praktyk i zapoznania
Z nimi studenta,

b) sprawowania poprzez opiekuna dydaktycznego praktyki, kontroli i oceny
merytorycznej praktyk,

c) odwolania studenta odbywajacego praktyke na podstawie skierowania,
w  wypadku, gdy naruszy on w sposob razacy dyscypling pracy. Zakfad Pracy
moze nie dopuéci¢ studenta do kontynuowania praktyki w Zakladzie, jeieli
naruszenie przepisow spowodowalo zagrozenie dla Zzycia lub zdrowia.

§6

1. Wszelkie spory o charakterze niemajatkowym, mogace wynikng¢ z niniejszego
porozumienia, rozstrzygaja ze strony Uczelni Prodziekan Wydzialu Geoinzynierii,
gornictwa i geologii , a ze strony Zakladu Pracy — Dyrektor, badz tez osoby przez nich
upowainione,

2. Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagaja dla swoje] waznosci formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci

&6
Do spraw nieuregulowanych w porozumieniu stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§7

Porozumienie niniejsze sporzadzone zostalo w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze stron.

Zalaczniki do niniejszego porozumienia:

1. Ramowy program praktyki . Goodezyine — Kartograficzne
2. Polisa zawarcia umowy ubezpieczenia NNW E'E“%KE iwmdaﬂ Sp.zo.0. GB
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